OBJETIVOS ESTRATEGICOS
EMPRESARIALES
2026 - 2030

Aprobado mediante Resolucion de Directorio N® 03/2026
seguin Acta de la 2da Reunion de Directorio
de fecha 28 de enero de 2026

=anta Cruz, enero 2026




7. MAPA ESTRATEGICO Transirra
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Maximizar los beneficios y la sostenibilidad financiera Optimizar costos operativos y administrativos

©
| -
Q
o
c
©
=
s
a

3. 4. 5. 6.

Asegurar acuerdos

: Posicionar a la empresa
comerciales en

Generar nuevas fuentes Alcanzar altos niveles de

P. Mercado

de ingreso en el mercado satisfaccion de los condiciones optimas y en el sector energético
nacional y regional clientes oportunas regional
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m ] Tl = = ] . . ] r . ] L4
3 confiabilidad y eficiencia empresarial eficiente y tecnologica en los ejecucion de proyectos
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11.

Promover la cultura organizacional centrada en la innovacion, agilidad y la sostenibilidad
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